TUSSENKOMST FONDS VAN BESTAANSZEKERHEID VOOR DE PAPIER- EN KARTONBEWERKING (PC 136) IN DE UITZONDERLIJKE CONTEXT VAN DE COVID-19 CRISIS
EN
TUSSENKOMST VAN HET SOCIAAL FONDS VOOR DE BEDIENDEN VAN DE PAPIER- EN KARTONBEWERKING (PC 222) IN DE UITZONDERLIJKE CONTEXT VAN DE COVID-19 CRISIS
In de huidige context van de Covid-19-crisis, voorzien het Fonds van Bestaanszekerheid voor de papier- en kartonbewerking (PC 136) (hierna "FBZ" genoemd) en het Sociaal Fonds voor de bedienden van de papier- en kartonbewerking (PC 222) (hierna "Fonds" genoemd) tussenkomsten volgens de volgende modaliteiten:
	SITUATIE
	BEDRAG
	GELDIGHEIDSPERIODE

	
Werknemers die tijdelijk (voltijds of deeltijds) werkloos zijn wegens overmacht covid-19 gedurende meer dan een maand zonder onderbreking


	
[bookmark: _GoBack]2,5 EUR/dag werkloosheid – betaald zodra de voorwaarde van een maand werkloosheid is bereikt (d.w.z. met terugwerkende kracht voor de volledige maand)
Zijn uitgesloten: degenen die slechts één, twee of drie weken achter elkaar werkloos zijn geweest
	

Van 13/03/2020 tot 30/06/2020


	
Werknemers die onafgebroken hebben gewerkt gedurende de gehele geldigheidsperiode en naar de werkplek moeten gaan om hun taken uit te voeren (minimum > 50% van hun werktijd)
	
Het reserveren van een budget van 30 EUR/werknemer
· De organisatie van de betaling van dit bedrag wordt later bepaald wanneer meer details over overheidsmaatregelen beschikbaar zijn.
	

Van 13/03/2020 tot 03/05/2020




De betalingsmodaliteiten van deze tussenkomsten zijn de volgende:
· De bedragen van bijkomende werkloosheidsuitkeringen worden gestort door de werkgevers aan de werknemers. Dit reglement betreffende de tussenkomst van het FBZ en het Fonds heeft geen invloed op eventuele voordeligere bedrijfscao’s;
· De werkgevers kunnen de terugbetaling van deze tussenkomsten vragen bij het FBZ voor de arbeiders en bij het Fonds voor de bedienden.
___________

